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Rettferdighet-kontrakt

Denne tankeskifteraktiviteten skal hjelpe til med interesse for og refleksjon over de ulike aspektene ved
mangfold og se ogsa hvordan HR-ledere / bedriftseiere kan forsta situasjonen i deres liv og arbeid. Det skal
veere en initiativtaker til & revurdere enhver diskriminering.

Mind changer implementering og oppfalging - For AMK-tilbydere

Forberede Implementere Utvikle Felge opp
Innledning: En En heterogen arbeidsgruppe Nér arbeidsgruppen er Kontrakten kan fornyes
rettferdighetskontrakt med HR-sjefen pa toppen gar ferdig, vises kontrakten hvert &r.
som alle ansatte sammen og utvikler en 10- for teamet og justeres
signerer kan bidra til punkts kontrakt, som skal sikre etter tilbakemelding.
harmoni i bedriften. rettferdighet i forhold til ansatte
Forutsatt at det blir i bedriften. Det er viktig at de
adoptert av alle. A andre leverandgrene utvikler
sgrge for dette er HR- poengene selv og faler
sjefens oppgave. eierskap.

Anbefalinger, tips og hint
Involver sa mange deltakere/representanter til denne workshopen ettersom du har minoriteter i
din bedrift

Varighet

Klasseromsressurser )
60-90 minutter

Denne aktiviteten er ikke bundet til
spesifikke romfasiliteter

Migranters mikrointegrasjon - i arbeid og sosialt liv - tankeforandrer
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FAIRNESS—CONTRACT

LUNCH-BREAK

Do yo
remeber
our

That looks
weird how
you are

eating

Om verktgyet

Denne aktiviteten skaper et konseptuelt Stikkord

rammeverk for godt samarbeid i teamarbeid. Konseptuelle rammer, rettferdighet, teamarbeid,
mangfold, likhet,

Noe & tenke pa:

| tillegg til de vanlige husordensreglene: Har din
bedrift faste - om ngdvendig ogsa skrevet -
regler for et sosialt og rettferdig samarbeid?

Dette prosjektet nr. 2020-1-NO01-KA204-076456 er finansiert med statte fra EU-kommisjonen. Denne publikasjonen gjenspei

forfatterens synspunkter, og kommisjonen kan ikke holdes ansvarlig for bruk som kan gjgres av informasjonen i den.

m“iﬂ;‘”“’"}"‘;““ Migranters mikrointegrasjon - i arbeid og sosialt liv - tankeforandrer

- Erasmus+

www.microintegration.eu 6.

Academy of
Entrepreneurship




